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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)

» Nome ¢ indirizzo del datore
di lavoro

* Tioo di azienda o settore
» Tpo di imolego

* Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da — a)

Curmienlum Wiraa Silvia Frysar.

FORMULATO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 £ 47 DEL DPR 445/2000

(Dichiarazione sostitutiva di certificazione)
(Dichiarazione sostitutiva deflatto di notorieta)

SiLvia FUsAR|

30/10/2009 al 30/10/2011

- Studio legale Avv. Nicola Da Prato — Avv. Micaela Bosi Picchiotti Via San
Girolamo, 8 -55100- Lucca

In concomitanza:

- Studio Legale Avv. Giovanni lacomini Via Tovani Giuliano, 4 -55022- Bagni di
Luceca (LU}

! Studio lagale

Pratica leqgale con iscrizione presso [albo spectate dei Praticant Avvocati del
Foro di Lucea

Diritto Penale;

Diritto Civile (in particalare procedura di recupero del credito)
Diritto Amministrativo:

Dirittc Commerciale.

B

NELL'AMBITO DELLA P.A,

b 21/02/2011 a4 03/06/2011

!



: 'vﬂomeemdjnzzc} dei daiare T

di iavom--;' e b

‘3’ po c%z azzenda i} settere :

L e T:po di mp}ego

.‘Prmc;palmansmme o
responsab;hta

_svoigano regn larmente, (secondo i ‘tempi e

' Ufﬂ&o dei D:fensore CEViCO cfei Cé_:m{she.di -:l_;_ﬁ'cf:;a: F’_élézzo_ $éh_ﬁﬁi,_ Via 'Ceé’éfe

Battasts ~Lucca-‘

Cgmune_di..i__ucrza.-'-ijfﬁcia Difensore Civico- =~

Céiia‘i;’;maiﬁr&lji'fenénrei"fjiﬁfics

Amm;msiratwo con il campnto di venf}care che | prxaced;menti ammlmstranw si '
~modi stabiliti per legge),

producendo’ am fi nah effscac: ed eff" creni; facendo nfenmento in partacoiare al a' _

leage 241/90.

- Ricerche gaund;che
-Assmtenza cuttadmf

ESPEmENZA LAVORATWA NELL AMBIT@ D! SGGGETTI PRIVAT!

- Date (da a)
e Nome e md:rlzzo del datore di

- lavero

. “ﬂpa d: az:enda o} setéore
«Tipo di impiego

~ * Principali mansioni e

responsabmta

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da ~ a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore

~+ Tipo di impiego
® Pr;nc:pals mansioni e
regponsabihta

Es?EmENzA.meAﬂm

s iﬁaze (da - a}

. » Nome & indirizzo c%e% d.:&?me dil -

éavcm
® ’ﬂ;‘m di az&enda c; eeitare

+ Tipo di impiego

-

Curriculum Viiae Siivia Fusar

'17{05/2012 al 21!09/2012 e

Socxeta Cooperatlva Ssoc:afe La Mano Am;ca, Via E :Maﬂei,‘ 721~ Mugnaéo_-.

~ Lucea i
. Societa Cooparatwa _'
: -Tlrecmao formattvo curriculare

Am mzmstratuvo SRR

contabilita {regnstrazxone fatture operazioni bancane) controllo di gestione;
gestione buste paga personale:

screening e archiviazione Curricula:

selezione personale; .

gestione procedura amministrativa per partecipazione a bandi di gara.

24/05/2012 al 24/08/2012

Studio Commamzaie e Consulente del Lavoro Bernardi Luana, Piazza Aldo
Moro,2 ~Fornoli- Bagni di Lucca

Studio Ccmmerclale
Contratto di celiab&razaon& a progetto -

Studio pratlche {pratlche !MU Fusione e Scissione societa, diritto ccmmere;aie
i generaie) _ :

. -_24!%9;2@42 a 33;7{}9/26’53 _
' _Esta@ Nﬁrd Qvest "v’;a C{}cshi ?!Q La‘,}c ngﬁdafei\‘a Pisa (P

Ente.. {Zhﬁ %:;mzs::& au;mcr*f;s i;ecmcas amrﬂaﬁsﬁfaiwg alle Aziende Sanitarie

afferentila propria Area Vasta di com petenza.
Progetto Regione toscana

[



« Principali mansioni e
responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date {da — a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date {da — a)

« Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

¢ Principali materie / abilita
professionali oggetic delio
studio

* Califica conseguita

= Votazione

ISTRUZIONE £
FORMAZIONE

» Date (da - a)

+ Morne e tipo di istituto di
istruzione o formazion

« Principali materie / abilita
professionali oggetto delio
studio

+ Qualifica consegquita

* Votazione

U.0.C. Gestione Risorse Umane: .
- organizzazione e gestione iniziative formative per | dipendenti,
predisposizione acquisizione preventivi inerenti 'organizzazione:

- predisposizione atti deliberativi:

- accreditamento eventi nella procedura Formazione Sanitaria Regionale;

- utilizzo della procedura per Pacquisizione di CUP e CIG: N
- gestione amministrativa di progetti realizzati per conto del Centro Nazionale
Trapianti di Roma, nello specifico stipula convenzioni con Aziende Sanifarie e
Centro Nazionale Trapianti, fatturazione e tenuta contabilita progetti,
predisposizione lettere di incarico per attivita ispettive;

- selezione personale sulla base di determinati requisiti da attribuire alle varie
strutture richiedenti, mediante attivazione progetti

251172013 al 24/11/2014
Azienda Usl 5 - Pisa- B
Consulenza amministrativa e segreteria direzionale
Progetto Regione toscana

- Predisposizione, aggiornamento, gestione adempimenti  derivanti
dalf'attuazione, allinterno dell’Azienda, del D. Lgs. 33/2013 “Riordino della
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicazione, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni” e Legge n. 190/2012.

- Organizzazione percorsi di formazione in materia.

01/07/03

Istituto Tecnico e Commerciale per Ragionieri e per Geometri L. Campedelli di
Castelnuovo di Garfagnana

Economia aziendale, setiore bancario, imprese,

Ragioniera
98/100

26/09/2007
Universita di Pisa, facolta di Giurisprudenza

Y

Area giuridica/ amministrativa

Laurea triennale in Giurista nella Pubblica Amministrazione



ISTRUZIONE E
FGRMAZ!ONE
" Date (da—a)

-+ Nome e tipo di istituto di
-_astrumme o formazione

.« Principall materie / abilita
- :pmfessrcnamggeﬁe de S

studio ~

'~ Qualifica coﬂsegu;ta

e Vatazmne

ISTRUZIONE E

. Foﬁ'mszﬁs-

o Nnme ] t}pa da zst;tuto di
istruzione o formazione

s Prmc;pah materie / abilita

professionali eggetio dello

studip :

* Qualifica consegu;ta

+ Livello nella classificazione

nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di

. istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
pmfess;onah oggetto dello
“studio’

+Qualifica conseguita

s Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

| iﬁ?ﬂﬁzmi‘iﬁ E
FORMAZIONE

» ate {da — a)

» Mome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto deilo
studio

» Qualifica conseguita

= Livello nella classificazions
nazionale {se pertinenta)

' Peaadng G e B mompd
Curriculum Vitae Sivia Fusar

06/10/2009 _
Universita di Pisa, facolta di Giurisprudenza

~ Area giuridica/ amministrativa

B 'La}urea speczalistica con mdmzzo Pubbhc:st:col Ammimstratwo
"iﬂéffiz} : RN o T ;. _

Universita di Pisa
Patente europea ECDL

Patente Europea del computer ECDL
idoneo

12/12/2011

CNA (Canfederazmne Nazionale Artigianato) di Lucra Via Romana 815/P
Arancic

Corso di primo soccorso samtarm nei Euoghl dl Iavoro {D.Lgs 81/2008-
D.M. 388/2003) : o

Attestato di frequenza

idones

1O/ 201

CMA (Confederazione Nazionale Articianate) di Lucea, Via
Arancio

Corso di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008)

a Romana 815/0

Attestato di frequenza
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. E}ate (@aia)
-+ Nome e tipo di. istituto’ dn
5 _estruzxcsne 0 formazmne

i Prmcapa!s maiene / abil lita
L '-".-fsrofessmnaxéggetm deiio ;
; aiudso 23

3: Lwei!o nella cassﬁcaz&me e
ok '_--naz:onae{se pertmente) e

~ ISTRUZIONE E
~ FORMAZIONE |

* Nome e tipo di istituto di

istruzione o formazione

- » Principali materie / abilita

- professionali oggetta dellc
studio

= Qualifica consegz.z_i_ta

!STRUZIONE E
F@RMAZIONE

s @ate {da— a}
.+ Nome e fipo di sstituto di
_ sst{uzmne o fmmazzme

* Prsﬂczpaii materie /- abilita
professionali eggeéta de lo
_ atu@m

-:*Gﬂaééﬁ_&;a_;:c-_rfgs,e'gg-ﬁa

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

3 Frisarn

: -fﬂmmmg;sw.m rﬁ ASPARENZA (D. LGS, 33 2013 Lo

i No\}émbre 2011/ apri 02012

CNA {Corzfederazzme Nazionale Artigianato) di Lucca, Via: ﬁ@maﬂa 61 SJP
Arancio in collaborazione con la Provincia di Lucca

o Carso di Tecmw Esperta per i’ammmnstraz;cme economaca fmanz:ana 8 ;i_ e
3 ._c:ontrcllo di gestione e sull’uso dei pnncnpais snftware gestionali di

~contabilita quali Team System, Zucchettt Pass&partout {deﬂa durata ds B

800 ore)-TEAM COGEST- s
- Qualifica di Tecmcc« Esperte ;}er i ammsmstrazrone ecanom ca e fmanzaana ell

L controlio di gestzane o
- Wdﬁnea S :

L’AMBITO DELLA MATERIA E DELLA

- -}.-FORMAszE REG!ONALE

8 Magg:c 22f23124 Seitembre 8e 22 Ottcbre 5 e 19 Novembre 2014 (ghi
incontri prosegunranno anche nelle date del 3 e 10 Dicembre 2014)

Percorso formativo Organizzato da FORMAS — Laboratorio Regionale per la
Formazione Samtana Firenze, presso Villa La Quiete (Firenze)

Percorso format:vo “Formazione dei Responsabili per la Prevenzione della-
Corruzionee delia Trasparenza del Sistema Sanitario Toscano”

Attestato di partecipazione

FORMAZIONE AZIENDALE;

15 e_ZZMag':gjn,_sga.ﬂ,S Novembre 2014

Corso di Formazione 'drgahizzam dall’Azienda USL 5 Pisa

Corso di. meazmrze"‘i.,e nuove dzsmsmﬁm per Ea pre\teﬂzmne e la-
repressione  della corruzione e della |i§ega!;ta nella pubi:ima _
ammmistrazwna La nermatwa sui§a im&paranza gi pzang azmmiaia” e

L -Ai*eaiaia dz mﬁemﬂazmﬁe

TALIANA



~ Inglese -
"*Capacsia di scnttura .. Buoma . . -
o Ca;}amté ££§ espresstcme- i _'f;%uéﬁa_' e

-."ff?sucm'a RO
'_Buana

o Ne : ; '-alia C "mu_n:caz&one f@rmae ed mformaie buene capamté di
: .___'relaz{onee somahzzazsone: e .

. Vivers & lavorare con alve persoris in -+ ) _mduahzzaz;c’eenso!uzm a'du eventua_ question
5 ambiente multiculturale occupandd posti ..-_.=Capamta di curare aspeits da front-office. o :

S ncuile comunicazions & importante sin - Faclie adaitamento a quafszasa con{esto Eavoratwa
i s:fa:ﬁzwn' in cui g gssenzlale lavorars in. A : i :
' Qquadra (ad gs: cu!fwa‘espﬁff} erc A

istrazsone d; persone F"samficazaone a

GRGANJZZATIVE" - gestione di progetti.
e Ad'as, gmrdmamﬁ?fs . 8mmifmsﬁ,,?mm;' _Ho rivestito il ruolo di P!‘ESJd&ﬂte di Seggio E!ettora

di persone, progeft bilanc sulpostodi Organrzz:azzone cersa di fcrmazaone
- favaro, in ati jvitd di- voicﬁfaﬂata (ad 85, ; L i
cu!ﬁ.zra @ sporf} acasa, ecc _

CAFAC!TA E CQMPETENZE N Lin possessg deila paiente eurapea per i camputer

§ TECNICHE . Utilizzo dei seftware gestzanai; di contablhta quali:
Csn compufer dltrezzature specif che, . Team Syste m;
: mecshman ace. - Zuccheit%
' - - Passepartoui

"-U{fifzzo del programma Ermsone per gestmne avents fcrmatzv:
Bmwsar Mc}zﬂia Firefox, Intemet Expiarer Gcogie Chrome, Safaru

i}L’fERmm Nmmmw;f o

~ieve Fosciana, 1 26 Novermnbre 2014

Silvia Fusan
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